
企業名 ＮＥＣプラットフォームズ株式会社

本社所在地 東京都千代田区神田司町２－３

担当者部署 人事総務部

担当者役職 担当

担当者氏名 三村　和佳子

電話番号 055-243-4111

メールアドレス saiyo_yamanashi@mlsig.jp.nec.com

企業名ふりがな えぬいーしーぷらっとふぉーむず

ホームページURL https://www.necplatforms.co.jp/

業種 製造業

事業内容
ICTシステム機器の開発・製造・販売・設置・保守および

システムソリューション

2022年冬期および夏期実施予定 あり

開催地域（都道府県）

開催地域（詳細） 甲府事業所

開催時期[2022年2月] ○

開催時期[2022年3月]

開催時期[2022年4月]

開催時期[2022年5月]

開催時期[2022年6月]

開催時期[2022年7月]

開催時期[2022年8月]

開催時期[2022年9月]

開催時期[2022年10月]

開催時期[未定]

開催時期[2021年11月]

開催時期[2021年12月]

開催時期[2022年1月]

開催時期[2022年4月以降]

開催時期（詳細）
【対面開催】2022年2月10日、21日　【オンライン開催】

2022年2月2日、16日

実施日数 １日（ワンデー仕事体験）

実施日数（詳細）
【対面開催】8:30～17:15　【オンライン開催】13:00～

16:00



体験内容

当社の開発設計職を先輩社員と交流しながら学んでいただ

きます！

下記ページに詳細掲載しておりますので、ご確認くださ

い！

　■NECプラットフォームズマイページ：

https://job.axol.jp/pm/s/necgroup_23/mypage/login

　　 ※NECグループ、およびNECプラットフォームズへ

のマイページ登録が必要です。

　■マイナビ2023：https://job.mynavi.jp/2023/

受入人数 3

将来に活かせるシゴト（職種）[総務・人事]

将来に活かせるシゴト（職種）[経理]

将来に活かせるシゴト（職種）[一般事務・営業事務]

将来に活かせるシゴト（職種）[企画・調査]

将来に活かせるシゴト（職種）[営業]

将来に活かせるシゴト（職種）[販売]

将来に活かせるシゴト（職種）[ITエンジニア]

将来に活かせるシゴト（職種）[設計・開発] ○

将来に活かせるシゴト（職種）[技能工（生産・製造・整備・工事）]

将来に活かせるシゴト（職種）[技術系管理]

将来に活かせるシゴト（職種）[医療・福祉・介護]

将来に活かせるシゴト（職種）[その他]

会える人物[社長・経営層]

会える人物[管理職]

会える人物[中堅社員] ○

会える人物[若手社員・新入社員] ○

会える人物[未定]

参加条件[大学院理系] ○

参加条件[大学院文系]

参加条件[大学理系] ○

参加条件[大学文系]

参加条件[短期大学]

参加条件[専門学校]

参加条件[既卒者]

参加条件[未定]

対象学年[1年生] ○

対象学年[２年生]

対象学年[３年生] ○



対象学年[４年生]

対象学年[未定]

学生の応募方法[自社HP] ○

学生の応募方法[就職ナビサイト]

学生の応募方法[電話]

学生の応募方法[E-mail] ○

学生の応募方法[未定]

学業配慮[土日祝日に開催あり]

学業配慮[夏期・冬季等長期休暇に開催あり] ○

学業配慮[未定]

報酬・交通費 支給なし

宿泊費 なし

保険加入 なし

募集職種 開発設計職、生産技術職

採用対象分野[文系]

採用対象分野[理系] ○

採用対象分野[未定]

採用対象区分[大学院卒] ○

採用対象区分[大卒] ○

採用対象区分[短大卒]

採用対象区分[専門卒]

採用対象区分[留学生]

採用対象区分[未定]

既卒者の応募対象[卒業後1年以内]

既卒者の応募対象[卒業後３年以内]

既卒者の応募対象[対象外] ○

既卒者の応募対象[リカレント教育を受けた女性]

既卒者の応募対象[未定]

学生へメッセージ

特徴（社風等）[安定経営]

特徴（社風等）[成長・ベンチャー]

特徴（社風等）[少数精鋭]

特徴（社風等）[多くの人と携われる] ○

特徴（社風等）[経営層との距離が近い]

特徴（社風等）[多様な仕事に携われる] ○

特徴（社風等）[実力主義]

特徴（社風等）[成長中]

特徴（社風等）[大人数でワイワイ]

特徴（社風等）[自分の能力で評価される]

特徴（社風等）[意思決定や昇進が早い]



特徴（働き方）[転勤があまりない]

特徴（働き方）[完全週休二日制] ○

特徴（働き方）[月平均残業20時間以内] ○

特徴（働き方）[年間休日120日以上] ○

特徴（働き方）[年次有給取得を推進]

特徴（働き方）[部署異動の希望が通りやすい]

特徴（働き方）[研修制度、教育体制が充実] ○

特徴（働き方）[福利厚生が充実]

企業の特徴・魅力

開催形式[会場参加]

開催形式[オンライン]

開催形式[ハイブリッド（リアルとオンラインの併用）] ○

開催形式[未定]

インターンシップのキャッチコピー・タイトル
普段見ることができない開発設計職の現場で、世界を支え

る製品開発の業務をみてみよう！

インターンの特徴、魅力[業界、企業を知る] ○

インターンの特徴、魅力[自己分析を深める]

インターンの特徴、魅力[社会人と交流できる] ○

インターンの特徴、魅力[他学生と交流できる]

インターンの特徴、魅力[実際に仕事を体験できる]

インターンの特徴、魅力[未定]

体験できること[企画の立案を体験できる]

体験できること[マーケティングを体験できる]

体験できること[商品、サービスの提供を体験できる]

体験できること[製品の製造・開発を体験できる] ○

体験できること[業務の一連のプロセスを体験できる]

体験できること[プレゼンテーションの一環を体験できる]

体験できること[チームワークを学べる]

体験できること[その他]

体験できること[未定]

体験できること[ﾌﾟﾚｾﾞﾝﾃｰｼｮﾝの一環を体験できる]

2023年卒学生の採用予定 あり（大学生、専門学生問わず）

学生の応募方法（詳細）

当社マイページにご登録の上、お申込みください。もしく

はメールでのお申込みも可能です。（申込先：

saiyo_yamanashi@mlsig.jp.nec.com)

新卒者の基本給（諸手当は除く） 院卒：241,000円　大卒：217,000円

開催エリア 山梨県

締切日 各実施日の1週間前

公開_担当者部署 人事総務部

公開_担当者役職 担当



公開_担当者氏名 三村　和佳子

公開_電話番号 055-243-4111

公開_メールアドレス saiyo_yamanashi@mlsig.jp.nec.com

企業の特徴・魅力

NECグループのものづくり担当として、ICTシステム機器

のハードウェアを中心に開発・生産を行い、当社製品は世

界100か国以上に提供されています。ワイガヤ文化で社員

一丸となって成長をめざす、風通しのいい社風が特徴で

す。

学生へメッセージ

先輩社員との交流を通じて、開発設計の業務だけでなく、

社会人になることについても体感していただけれと思いま

す！

従業員数 6853

資本金 1033100


