
企業名 株式会社七保

本社所在地 山梨県甲府市向町296

担当者部署 管理本部

担当者役職 副本部長

担当者氏名 浅川竜太

電話番号 055-237-7711

メールアドレス asakawa@nanaho.co.jp

企業名ふりがな かぶしきがいしゃななほ

ホームページURL https://www.nanaho.co.jp/

業種 卸売業

事業内容

①木材プレカット等の建築資材の生産

②住宅建材・住宅設備機器等の販売

③木造住宅・大型木造建築物・外壁工事・リノベーション

等の施工

④保険代理店業務

2022年冬期および夏期実施予定 あり

開催地域（都道府県） 山梨県

開催地域（詳細） 株式会社七保本社（甲府市向町）、建築現場

開催時期[2022年2月]

開催時期[2022年3月]

開催時期[2022年4月]

開催時期[2022年5月]

開催時期[2022年6月]

開催時期[2022年7月] ○

開催時期[2022年8月] ○

開催時期[2022年9月]

開催時期[2022年10月]

開催時期[未定]

開催時期[2021年11月]

開催時期[2021年12月]

開催時期[2022年1月]

開催時期[2022年4月以降]

開催時期（詳細） 日程は応相談、8：00-17：00

実施日数 ２～３日

実施日数（詳細）



体験内容

①企画営業：お客様である工務店やビルダーへ様々な住宅

資材を提案・販売する営業業務に実際に同行してもらいま

す。

②木造住宅施工管理：木造住宅施工管理実習、CADの操

作、大工実習などを行います。

③営業サポート：商品の受発注の入力作業など営業のサ

ポート業務を体験してもらいます。

受入人数 3

将来に活かせるシゴト（職種）[総務・人事]

将来に活かせるシゴト（職種）[経理]

将来に活かせるシゴト（職種）[一般事務・営業事務] ○

将来に活かせるシゴト（職種）[企画・調査] ○

将来に活かせるシゴト（職種）[営業]

将来に活かせるシゴト（職種）[販売] ○

将来に活かせるシゴト（職種）[ITエンジニア]

将来に活かせるシゴト（職種）[設計・開発] ○

将来に活かせるシゴト（職種）[技能工（生産・製造・整備・工事）] ○

将来に活かせるシゴト（職種）[技術系管理] ○

将来に活かせるシゴト（職種）[医療・福祉・介護]

将来に活かせるシゴト（職種）[その他]

会える人物[社長・経営層] ○

会える人物[管理職] ○

会える人物[中堅社員] ○

会える人物[若手社員・新入社員] ○

会える人物[未定]

参加条件[大学院理系] ○

参加条件[大学院文系] ○

参加条件[大学理系] ○

参加条件[大学文系] ○

参加条件[短期大学] ○

参加条件[専門学校] ○

参加条件[既卒者] ○

参加条件[未定]

対象学年[1年生]

対象学年[２年生] ○

対象学年[３年生] ○

対象学年[４年生] ○

対象学年[未定]

学生の応募方法[自社HP]

学生の応募方法[就職ナビサイト]



学生の応募方法[電話] ○

学生の応募方法[E-mail] ○

学生の応募方法[未定]

学業配慮[土日祝日に開催あり]

学業配慮[夏期・冬季等長期休暇に開催あり] ○

学業配慮[未定]

報酬・交通費 支給なし

宿泊費 なし

保険加入 なし

募集職種 企画営業、木造住宅施工管理、営業サポート

採用対象分野[文系] ○

採用対象分野[理系] ○

採用対象分野[未定]

採用対象区分[大学院卒] ○

採用対象区分[大卒] ○

採用対象区分[短大卒] ○

採用対象区分[専門卒] ○

採用対象区分[留学生]

採用対象区分[未定]

既卒者の応募対象[卒業後1年以内]

既卒者の応募対象[卒業後３年以内] ○

既卒者の応募対象[対象外]

既卒者の応募対象[リカレント教育を受けた女性] ○

既卒者の応募対象[未定]

学生へメッセージ

特徴（社風等）[安定経営] ○

特徴（社風等）[成長・ベンチャー]

特徴（社風等）[少数精鋭]

特徴（社風等）[多くの人と携われる] ○

特徴（社風等）[経営層との距離が近い] ○

特徴（社風等）[多様な仕事に携われる] ○

特徴（社風等）[実力主義] ○

特徴（社風等）[成長中]

特徴（社風等）[大人数でワイワイ]

特徴（社風等）[自分の能力で評価される]

特徴（社風等）[意思決定や昇進が早い]

特徴（働き方）[転勤があまりない] ○

特徴（働き方）[完全週休二日制]

特徴（働き方）[月平均残業20時間以内] ○

特徴（働き方）[年間休日120日以上]



特徴（働き方）[年次有給取得を推進] ○

特徴（働き方）[部署異動の希望が通りやすい] ○

特徴（働き方）[研修制度、教育体制が充実] ○

特徴（働き方）[福利厚生が充実]

企業の特徴・魅力

開催形式[会場参加] ○

開催形式[オンライン]

開催形式[ハイブリッド（リアルとオンラインの併用）]

開催形式[未定]

インターンシップのキャッチコピー・タイトル
地球温暖化防止、SDGsに貢献しようと考えている私たち

の仕事を体験してみませんか！

インターンの特徴、魅力[業界、企業を知る] ○

インターンの特徴、魅力[自己分析を深める] ○

インターンの特徴、魅力[社会人と交流できる] ○

インターンの特徴、魅力[他学生と交流できる] ○

インターンの特徴、魅力[実際に仕事を体験できる] ○

インターンの特徴、魅力[未定]

体験できること[企画の立案を体験できる] ○

体験できること[マーケティングを体験できる]

体験できること[商品、サービスの提供を体験できる] ○

体験できること[製品の製造・開発を体験できる] ○

体験できること[業務の一連のプロセスを体験できる] ○

体験できること[プレゼンテーションの一環を体験できる] ○

体験できること[チームワークを学べる] ○

体験できること[その他]

体験できること[未定]

体験できること[ﾌﾟﾚｾﾞﾝﾃｰｼｮﾝの一環を体験できる]

2023年卒学生の採用予定 あり（大学生、専門学生問わず）

学生の応募方法（詳細）
電話：055-237-7711、e-mail：asakawa@nanaho.co.jp

(担当：浅川)

新卒者の基本給（諸手当は除く） 18万7500円

開催エリア 山梨県

締切日

公開_担当者部署 管理本部

公開_担当者役職 副本部長

公開_担当者氏名 浅川竜太

公開_電話番号 055-237-7711

公開_メールアドレス asakawa@nanaho.co.jp



企業の特徴・魅力

木造建築は、温室効果ガスであるCO2を吸収する木材を使

用するため、「第二の森林」と呼ばれています。私たち株

式会社七保は、木材利用を促進し、木造建築を増やすこと

で、地球温暖化防止、SDGsの目標達成に貢献しようと考

えている企業です。

学生へメッセージ

私たち株式会社七保は、木材利用を促進し、木造建築を増

やすことで、地球温暖化防止、SDGsの目標達成に貢献し

ようと考えている企業です。ぜひ一度、私たちの仕事を体

験してください！

従業員数 65

資本金 4500


