
現在の採用市場は変化が激しく、 採用側の担当者の育成が急務です。

このような状況の中、甲府商工会議所は、採用前の準備から採用機会

の提供、 採用後のフォローまで、 まとめてサポートします！！

教育関連事業において、研修企画設計、研修

講師として従事するシニアコンサルタント。大

学卒業後、 株式会社リクルートに入社（当時山梨エリア担当）。

同社ＨＲ事業部門 （現 ・ 株式会社リクルートキャリア） に所属。

求人広告を通じて、 多くのクライアント （顧客） とカスタマー

（求職者） のマッチングを担ってきた。また、 クライアントの事

業戦略とリンクした人材採用基準の策定に携わり、採用戦略

株式会社マイナビ パートナー講師

（株式会社ＨＲディレクション ・ パートナーズ代表取締役） 平 尾  英 治 氏

主な経歴
立案、 評価基準設計、 選考プロセス設計を担ってきた。マネ

ジャー職として、組織業績拡大、人材育成に関わり、新人育成

パッケージの策定をはじめ、社内トレーナーとしても従業員向

けの研修企画設計、キャリア開発プロジェクトに関与するなど

幅広い業務を経験。平成２６年６月株式会社ＨＲディレクショ

ン ・パートナーズ設立後、 代表取締役に就任。各種研修企画

設計 ・ 開発 ・ 講師業務及び求職者への就活支援業務を行う。
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 （ 受付開始１３ ： ００ ）
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※ご記入頂いた情報は､商工会議所からの各種連絡･情報提供のために利用するほか､セミナー参加者の実態調査･分析のために利用することがあります。

甲府商工会議所の
採用支援事業はちょっと違う！

甲府商工会議所　地域振興労働課　鈴木　☎233-2241

必要事項をご記入のうえ、ＦＡＸまたはＨＰよりお申し込みください。

ＦＡＸ：055-233-2131   http://www.kofucci.or.jp▶

※今回の募集は、合同就職説明会および採用担当者研修、併せての企画に対する募集となります。

　 合同就職説明会のみへご参加をご希望の企業の方は後日ご案内するチラシをご覧の上お申し込み下さい。
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テーマ

合同就職説明会
採用担当者研修

「求職者が求めて

　　　　　　　　いる情報とは」

「良い人材を逃さない

　　　　　　　　　　面接とは」

「採用した人財を

    　　 定着させるために」

合同就職説明会

申し込み

問い合せ

所在地

事業所名
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氏　 名

３０社 （先着順にて受付し、定員になり次第締め切ります。）　

参 加 費

定　　員

３０，０００円　【会員限定】
（非会員は甲府商工会議所へのご入会が必要となります。）
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採用担当者研修
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  こんなことに
お困りの会員の

皆様は必見です！

  こんなことに
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● 採用市場の動向が分からない ● 求職者に何を伝えるべきか分からない

● どんな面接が効果的？ ● やってはいけない面接ってなに？

● 内定を出したけど辞退されてしまう

● 内定後のフォローって必要なの？

● 苦労して採用した人財が早期に退職してしまう

金 木 金 水

など...
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