
9月13日 〔WED〕１４：００～１５：３０

2024年卒新卒採用市場について、学生および企業を取り巻く環境についての調査データを踏まえて
動向の考察と重要となるポイントを山梨エリアのデータを交えながら解説いたします。

コロナ禍以降、採用市場のトレンドが大幅に変化しました。
企業がU・Iターン学生を採用するには今何が必要なのか、山梨エリアのデータも交えながら解説いたします。

学生に魅力的なPR方法とは？ ～U・Iターン学生採用成功のポイント～

講師：マイナビ 就職情報事業本部 吐田 仁 氏

お問い合せ / 甲府商工会議所 地域振興労働課 担当 水上  (☎ 055-233-2241)

お申し込み FAX 055-233-2131 HP https://kofucci.or.jp/seminar/

ＦＡＸでお申込みの場合は
こちらの申込書へご記入ください。

事業所名

所 在 地
ＴＥＬ

Mail

氏 名 氏 名

※ご記入いただく情報は、主催者及び共催者からの各種情報提供・運営管理等に活用させて頂きますのでご了承ください。

コロナ禍以降、採用市場のトレンドが大幅に変化し、「人材を募集しても応募がない」「U・Iターン学
生の採用が上手くいかない」など、採用に関する悩みを抱えていませんか？
本セミナーでは、マイナビが取得している企業・学生両側面の豊富なデータを使いながら、２４年卒採
用動向をいち早く振り返り、山梨エリアの採用市場の「今」を知るだけでなく、Ｕ・Ｉターン学生採用に
フォーカス！企業が「何をするべき」なのかを２部構成で解説します。
２５年卒採用に向けて、自社の採用活動を見つめなおすきっかけとして、ぜひご参加ください。

講師：マイナビ 就職情報事業本部 片倉 拓海 氏

甲府商工会議所 ２０１会議室 （甲府市相生２－２－１７）

日 時

場 所

24年卒採用状況速報

第１部

第２部

マイナビが教える

失敗しない！新卒採用を成功に導く！！

人 材 採 用 力
向上セミナー

参加費：無料 定員：５０名

https://kofucci.or.jp/seminar/20220608/
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