
講  師：株式会社エイチ・エーエル  関本 誠 氏 （社会保険労務士）

労働委員会主催セミナー

昭和39年生まれ 千葉県出身
教育産業・運送業界に23年間身を置き、主に人材採用～研修ならびに労務管理に従事した後、平成20年
に社会保険労務士事務所を設立、開業する。開業後は人と組織のコミュニケーションエラーを起点とする各
種の高難度労務問題を「腑に落ちるアドバイス」で解決支援。平成25年からは大学講師としても活躍。社会
人向け・管理職向けのコンプライアンス・パワハラ対策研修や労務管理全般の研修等、分かりやすい講義に
は定評がある。都内及び近県を中心に経営者向けセミナー等でも幅広く活躍中。

柔軟な働き方で広がる未来！

副業を活かす企業づくりセミナー
ワークスタイルに対する価値観の変化と「DX」の進展により、社会改革が加速する現在、企業

にとって副業・兼業などの外部人材を活用する新たな人材確保の手法が注目されています。副業
は単なる「サイドビジネス」以上の価値を持ち、従業員のスキルアップやモチベーション向上に
寄与します。
本セミナーでは、副業の導入プロセスや企業にとってのメリット、そして柔軟な働き方を取り

入れることで得られる効果的な人材活用の方法について、具体的にお伝えします。

１．「働き方改革」と企業・働き手の現状

２．副業制導入のメリットと留意点

３．副業・兼業を禁止できる場合/できない場合

４．残業・安全配慮義務・・・～労務管理の考え方

５．副業・兼業制度の必要性とポイント

６．副業社員を雇入れる時の留意点

「フリーランス新法」「偽装派遣」とは？

７．まとめ

ウチもそろそろ
副業を積極的に取り入
れないといけないかな...。

きっとヒントが
見つかるよ！

ＦＡＸでお申込みの場合は
こちらの申込書へご記入ください。

事業所名

所 在 地
ＴＥＬ

Mail

氏 名 氏 名

お問い合せ / 甲府商工会議所 地域振興労働課 担当 水上 ( 055-233-2241)

お申込み FAX 055-233-2131 HP https://kofucci.or.jp/seminar/

◆開催日１１月１３日（水）
◆時間14：００～1５：３0
◆会場甲府商工会議所２０１会議室
◆受講料無料 ◆定員５０名(先着順）

 ※ご記入いただいた情報は、当会からの各種連絡・情報提供のために利用するほか、セミナー参加者の実態調査・分析のために利用することがあります。

【カリキュラム】

https://kofucci.or.jp/seminar/20220608/
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